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2015/2016 Massive Open Online Courses (MOOC‘s)
zum Thema „Managing the Arts“:
mit 24.000 Teilnehmenden aus 175 Ländern

Frühjahr 2017 Entwicklung des englischsprachigen berufsbegleitenden Online-
Studiengang Arts & Cultural Management (MACUMA)
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Start des Programms: 2018

170 Studierende 
● in vier Jahrgängen
● aus 52 Ländern und fünf Kontinenten

Alter
● 23 - 55 Jahre
● Ø 32 Jahre

81 % Frauen, 19% Männer
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Goethe-Institut

• Internationales Netzwerk
• Marketing
• Praxisorientierung (u.a. über 

Goethe-Module)

Leuphana Universität

• Studierendenbetreuung
• Dozierendenauswahl
• Akademische Infrastruktur 

(Lernplattform, Bibliothek etc.)

Gemeinsam

• Weiterentwicklung
• Video Cases
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Modul F10 Culture & Transformation 

• Einführung in aktuelle Herausforderungen des internationalen Kulturmanagements 
• Ziel: Die Teilnehmenden erkennen diese Herausforderungen und können sie beurteilen
• Zentrale Themen: Globalisierung, Digitalisierung sowie die gesellschaftliche Rolle von 

Kulturmanagement

• Video Case-Study: Pakistan Chowk Community Centre (PCCC) in Karatschi, Pakistan
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● Exklusive Video Case Studies als Asset des Studiengangs
● Studierende: Erleichtert Theorie-Praxis-Transfer
● Gratwanderung zwischen spezifischem Case und Generalisierbarkeit

● Video Cases basieren auf jeweiligen Stärken der 
Kooperationspartner

● „Erfolgsrezept“: unterschiedliche Kompetenzen, gemeinsame Ziele
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VIELEN DANK 
FÜR IHRE 
AUFMERKSAMKEIT.
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