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Ostbayerische Technische Hochschule

~Gelingender Transfer ist unwahrscheinlich!™
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»,Gelingender Transfer ist herausfordernd!™
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Motivation

Lebenslanges Lernen = Offnung der Hochschulen mk 2009)

Bedarfe traditionell und nicht-traditionell Studierender unterscheiden sich
(u.a. Kamm et al. 2016)

Nicht-traditionell Studierende an Hochschulen kleine Gruppe (Nickel/Schulz 2017)
Deutschland: 2,0% (2018) (cHE)
Bayern: 1,5% (2016) (cHE)
an der OTH Amberg-Weiden: 2,4% (2018)

- wissenschaftliche Weiterbildung gesellschaftlich wirksam machen
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OTH mind — modulares innovatives Netzwerk fiir Durchlassigkeit M
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Erste deskriptive Ergebnisse ,Fachkraftebefragung™

n = 553 Stichprobe
86,0% mannlich und 14,0% weiblich
81,1% sind zwischen 20 und 29 Jahre
9,6% haben Familienpflichten

87,9% befinden sich in einem
n =224 sozialversicherungspflichtigen

Beschaftigungsverhaltnis

(VZ und unbefristet)

83,5% machen eine Aufstiegsfortbildung

Bekanntheit Weiterbildung an HS:
n =168 51,6% Frauen und 60,2% Manner

Interesse an Weiterbildung: Frauen
80,6% und Manner 74,9%
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Transferdimensionen M
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Transfermoglichkeiten M
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Erste Losungsansatze flr eine strategische
und nachhaltige Implementierung

Promoter

Einbindung aller Entscheidungstrager

Institutionalisierung der Weiterbildung innerhalb der Hochschule
Ausbau und Nutzung interner Netzwerke

Ausbau und Nutzung externer Netzwerke, z.B. Unternehmenskooperationen

und regional ansassigen Bildungstrager
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Offene Fragen & Diskussion
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Vielen Dank fur die Aufmerksamkeit!

Anja Wurdack, M.A.
Projektleitung

Mail: a.wurdack@oth-aw.de
Tel.: 0961/382-1027

Projekthomepage:
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Katharina Koller, M.A.
Wissenschaftliche Mitarbeiterin
Mail: ka.koller@oth-aw.de
Tel.: 0961/382-1026
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