Open Educational
Resources - Ein Konzept fur
die wissenschaftliche
Weiterbildung?

Farina Steinert| FH Libeck/oncampus
Markus Deimann | FH Libeck




OER und Weilterbildung

(k)ein Widerspruch




FAT

-




Aufbrechen von
Konventionen

Neue Frelhelten




Der Gesellschaft
etwas zuruck
geben.



PFANDKISTE

w Pfandsammliern!
Molei zu durchsuchen ist geféhrlich - und muss nicht sein.
Stellt Eure Flaschen daneben. Oder in diese Kiste. Danke.







=

B i

1or Bucherflohmarkt™

DS und vieles mehr.
Engelshof™

Isgrube 38 - 42

3552 Lubeck

Gon ntag, den

(/. _0%.2018

.00 h bis 18:00 h

ss geht 2u Gunsten der
offerlel"l Menschen!



In der deutschsprachigen Diskussion stehen bisher die
Bildungsbereiche Schule und Hochschule im Whitepaper Open Educational Resources (OER)
Vordergrund. Aber auch fur die in Weiterbildung/Erwachsenenbildung
Erwachsenenbildung/Weiterbildung nimmt die Bestandsaufnahme und Potenziale 2015

Debatte an Fahrt auf. Auf grundlegender Ebene passen
Weiterbildung und OER gut zusammen, was in Kapitel 1
anhand der vier Leitgedanken fur die ,Fortentwicklung
[.] des Bereichs der Weiterbildung im Rahmen des
lebenslangen Lernens” (KMK 2013: 171) aufgezeigt wird.

Diese lauten:

1. ,die Starkung der Eigenverantwortung sowie

Selbststeuerung der Lernenden,

der Abbau der Chancenungleichheiten,

3. die Kooperation der Bildungsanbieter und
Nutzer,

4. die Starkung der Bezuge zwischen allen
Bildungsbereichen’
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derwiss. Weiterbildung?



Die Befragung

e Aktive Akteur/innen der wiss. Weiterbildung

e Mitglieder der DGWF

e Akteur/innen des Wettbewerbs “Aufstieg durch Bildung -
offene Hochschule”

e Rucklauf N=75

e Online Fragebogen



https://docs.google.com/forms/d/18kto_8gi0lxAD_6x14gcEULEKZpxTegCbErnIgSMWJI/edit
https://docs.google.com/forms/d/18kto_8gi0lxAD_6x14gcEULEKZpxTegCbErnIgSMWJI/edit

Die Ergebnisse

e 57,3%schonetwas tiber OER gehort zu haben

e 24% verfolgen das Thema aktiv

e Ca. 10% haben erst durch die Befragung das erste Mal
von OER gehort

o 37,3% haben OER beruflich, 25,3% haben OER privat
genutzt

e Ca.50% haben OER noch nicht genutzt




Wurden fiir lnre Angebote der wissenschaftlichen Weiterbildung bereits
OER-Materialien einbezogen oder sogar selbst erstellt?

ich weill es nicht

noch nicht, haben es aber vor

nein
46 7%




Einschatzungen von OER

e 57,3% stimmen der Aussage "OER verandert die gesamte
Bildungslandschaft" zu, 25,3% sehen keine
Veranderungen durch OER

e Fir76%ist OER kein kurzlebiger Trend

e Nur 6,7% denken, dass durch OER Einnahmen vernichtet
wurden, 40% sagen, dass durch OER ihre Einnahmen nur
bedingt gefahrdet seien

e 20,7% sehen keine wirtschaftlichen/marktorientierten
Einschrankungen
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Neue Einnahmen

Verschiebung: vom Zertifikat zu Inhalt und Monetarisierung
der Inhalte

OER als Marketinginstrument

OER fir Inhalte, Beratung und Betreuung kostenpflichtig
(3hnlich der OUUK)




Zusammenfassung

Generell positive Haltung zu OER

78% stimmen der Aussage “OER bietet neue Chancen fiir die
wissenschaftliche Weiterbildung” zu

88% konnen sich die Einbindung von OER bei ihrer Arbeit
vorstellen




OERO018: Wissenschaftliche Weiterbildung und

Fermnuniversitaten
Dr. Burkhard Lehmann und Dr. Markus Deimann diskutieren mit Joran
- MuuB-Merholz Uber Weiterbildung, Fernlehre und den Einsatz von OER.

Der Podcast-Jingle verwendet einen Ausschnitt aus .| dunno® von grapes,

'- OERO035: Finanzierungs- und Geschiftsmodelle fiir e e e BYS0
.- OER
e m :00:

Uber Geschifismodelle zu OER diskutierten Thomas Hoyer (Tutory.de),

Arthur Gottwald (BSB Hamburg), Joachim Hoper (W. Bertelsmann Verlag 00:00:58 Dr. Burkhard Lehmann 243
WBV). Der F'odcast_—.Jing!e verwendet einen Ausschnitt aus dem Track | 00:03:41 Dr. Markus Deimann 047
dunno® von grapes, lizenziert unter CC BY 3.0.
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Communities

Google +

@ Ines Kreitlein » Projektideen, Projektpartner

Am 2. Februar 2016 findet in Stuttgart der erste OER-Jam fiir die
Erwachsenenbildung statt! In offenem und kollaborativem Rahmen werden
gemeinsam neue spannende OER-Projekie entwickelt. Jetzi anmelden und mit-
jamen: http://bit.ly/1mViSzP

OE _Jainerl\letz

49398 OER JAM

An alle Lehre

Q

Uber die Community A

QER-Trainernetz ist eine offene Community fiir Trainer, Dozenten,
Tutoren, Seminarleiter und andere Lehrende in der Weiterbildung.
die Interesse haben fir:

- Austausch, Information und Diskussion {iber Open Educational

Resources

- Entwicklung, Erstellung und Verbreitung von OER in der
Weiterbildung
Die Gruppe ist fur alle offen, die sich iiber OER informieren wollen, +
Lust haben, gemeinsam Materialien zu entwickeln und bereit sind,
eigenes Wissen mit anderen zu teilen. Unser Hashtag ist: #0ERTN,
bitte immer beim Weiterteilen, Twittern etc. verwenden
=
%" Joachim Sucker » Allgemeine Fragen und Antworten zu OER
Filter v s
Frisch gebloggt: Eine kurze Bilanz zum #ichM0OC auf
www.allesauszucker.wordpress.com

https://plus.google.com/communities/1.10841886248051752353

ﬁ’ Petra Newrly » Allgemeine Fragen und Antworten zu OER
.

Am 2. November startet offiziell das Blended-Learning Training "OERup! - OER in
der Erwachsenenbildung’, zu dem alle Interessierten aus der
Erwachsenenbildung herzlich eingeladen sind.

Am 4.11,,13.30-14.30 gibt John Weitzmann einen Uberblick zu Open Licensing
Weitere Informationen finden sich auf der Projektwebsite von OERup!

The Training

OER uptake in Adult Education
~- [
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Self-directed & community based learning  Nov-Dec. 2015

2 Getting to know OER and OEP
What do we understand by the terms in use?
What open licences can be used and how
should they be applied

neer
3 OER - It's already out there discussions
Where do we find good quality resources?
How do we assess the quality of open resources?
4 OER - Anyone can do it expert
How do we create an open resource welinars
What do we need to consider in making material
accessible and reusable?
5 QEP - OER in the classroom
What does open leaming look like in practice?
How can QER be included in my teaching and learing? readings and
lasks

B OEP - OER as part of a strategy
How can OER be an integral part of a business strategy?
What opportunities and challenges do we need to be aware of?

participate in the OER workshops in Stuttgart
(D), Timisoara (RO), or Leicester (UK)
and start your own OER project

Jan. 2016

7 OER Workshop
[face2face)

project showcase, lessons learned and future plans
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Diskussion

e Wer darf die Materialien an lhrer Einrichtung auf welche Art einsetzen
und verandern? (Welche Lizenzmodelle werden mit Autoren vereinbart?)

e Wurden fir lhre Angebote der wissenschaftlichen Weiterbildung bereits
OER-Materialien einbezogen oder sogar selbst erstellt? (individuell vs.
strategisch)

e Wosehen Sie die Hirden fiir Produktion und Einsatz von OER in der
wissenschaftlichen Weiterbildung?

e Bitte nehmen Sie zur folgenden Aussage Stellung: "OER bietet neue
Chancen fir die wissenschaftliche Weiterbildung."







