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Servicestelle HOCHSCHULEWIRTSCHAFT

Die Servicestelle HOCHSCHULEWIRTSCHAFT

« Eingerichtet im Jahr 2011 beim Bildungswerk der Baden-
Wirttembergischen Wirtschaft e.V.

« Getragen durch den Verband der Metall und Elektroindustrie
Baden-Wdurttemberg, Stidwestmetall und dem Ministerium fur
Wissenschaft, Forschung und Kunst Baden-W(rttemberg

* Servicestelle versteht sich als Botschafterin flr das Thema
Weiterbildung an Hochschulen und als Bindeglied zwischen
Wirtschaft und Wissenschaft
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Servicestelle HOCHSCHULEWIRTSCHAFT

Ziele

« Potential von wissenschaftlicher Weiterbildung und deren
Bedeutung fur den Wissenschafts- und Wirtschaftsstandort
Baden-Wdurttemberg bewusst machen

« Herstellung von Transparenz bzgl. der zahlreichen Angebote
« FoOrderung innovativer Weiterbildungsangebote

« Schaffung einer Plattform flir einen stetigen Austausch Uber
Gestaltung und Nutzung wissenschaftlicher Weiterbildung flr
Unternehmen und Hochschulen
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PWeiterbildungs

Friedrichstralle 14

Die Duale Hochschule Baden-Wiirttemberg ist die erste

duale, praxisintegrierende Hochschule in Deutschland. Ge-
grlndet am 1. Mirz 2009 flhrt sie das seit Gber 35 Jahren
erfolgreiche duale Prinzip der friiheren Berufsakademie
Baden-Warttemberg fort. Bundesweit einzigartig ist die am
US-amerikanischen State University-System orientierte

o i uktur der DHBW mit ler und dezen-
traler Ebene.

An ihren acht Standorten und vier AuBienstellen (Campus)
bietet die DHBW in Kooperation mit rund 9.000 ausgewahl-

ten L h und len Einrich

eine Vielzahl

von national und international akkreditierten Bachelor-Stu
diengangen in den Bereichen Wirtschaft, Technik und Sozial-
wesen an. Vor Kurzem wurde das Angebot um ausgewihlite

berufsintegrierende und berufsbegleitende Masterstudien-
gange erweitert. Mit derzelt knapp 28.000 Studierenden und
iber 100.000 Alumni zahlt die DHBW zu den groBten Hoch-

schulen des Landes.

Zentrales Merkmal der DHBW st das duale Studienkonzept
mit wechselnden Theorie- und Praxisphasen sowie die enge
Kooperation zwischen der Hochschule und ihren ,Dualen

Partnern”. Die Unternehmen und sozialen Einrichtungen wih-

Duale Hochschule Baden-Wirttemberg

len ihre Studierenden selbst sus, schlieBen
dreijahrigen Vertrag und bieten wahrend de

fortlaufend.
for ]

g. Den th hen
ums absolvieren die Studierenden an einem|
der DHBW,

Durch den kontinuierlichen Wechsel zwische

igen Rhy d

Pr im
Studierenden neben fachlichem und method
die im Berufsalltag erforderliche Handlungs|
kompetenz. Theorie- und Praxisinhalte sind

d b und b h il
in Wirtschaft, Technik und Gesellschaft in di
ein, Die in den Praxisphasen erbrachten Lei
tegrativer Bestandteil des Studiums, weshalb)
diengange an der DHBW als Intensivstudieng|
und mit 210 ECTS-Punkten bewertet sind.

Quelle: Duale Hochschule

P Weiterbildungs

Kurzportrait Institut der Weiterbildung

Leiter Weiterbildung

Kurzportrait Studiengang

Wissenschaftliche Leitung

Servicestelle HOCHSCHULEWIRTSCHAFT

Studienmodule

Zielgruppe

Lehr- und Lernformen

Zugangsvoraussetzungen

ECTS Punkte

Semester

Termine

Kosten

Fir den Inhalt ist die jewed




Servicestelle HOCHSCHULEWIRTSCHAFT

Instrumente

« Personliche Ansprechpartner flr jede Region in Baden-Wdrttemberg

« Aktiver Transport des Themas durch regelméafige Vortrage und
Informationsschriften

« Beratung rund um das Thema wissenschaftliche Weiterbildung
* Online Katalog mit Weiterbildungsangeboten in BW

» Weiterbildungspreis Baden-Wirttemberg
HOCHSCHULEWIRTSCHAFT
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Servicestelle HOCHSCHULEWIRTSCHAFT

Regionalforum HOCHSCHULE WIRTSCHAFT

* Reihe aus 5 regionalen Veranstaltungen in 2014 und 2015
« Auftakt am 16.05.2014 in Freiburg

* Weitere Veranstaltungen 06.10. Ulm, 20.11. Mannheim, 06.02.15
Uberlingen, 08.05.15 Stuttgart

« Kommunikative Elemente
— Gallery Walk
— Input durch Best Practice Vortrage

— moderierter Dialog zwischen Unternenmen und Hochschulen zu
konkreten Fragestellungen
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Servicestelle HOCHSCHULEWIRTSCHAFT

Regionalforum HOCHSCHULE WIRTSCHAFT

Sinn und Nutzen wissenschaftlicher Weiterbildung —
Was treibt uns an?

Globale Zusammenbringen Wandel von Lehr- und
gesellschaftliche von wissenschatftlicher Lernformen im

und wirtschatftliche Forschung und Kontext lebenslanges
Anforderungen Praktikern Lernens
Wissenschatftliche Besondere Veranderungen im
Weiterbildung als Potenziale von Bildungssystem

Mittel zur forschungsbasierter

Mitarbeiterbindung Weiterbildung
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Servicestelle HOCHSCHULEWIRTSCHAFT

Regionalforum HOCHSCHULE WIRTSCHAFT

Entwicklung wissenschaftlicher Weiterbildung —
Wo treffen wir uns?

Themen und Formate Programm- und
Angebotsentwicklung

Schnittstellen Organisationale
Hemmnisse
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Servicestelle HOCHSCHULEWIRTSCHAFT

Allgemeine Erfahrungen

« Unternehmen sind an wissenschaftlicher Weiterbildung
interessiert. Es gibt jedoch weiterhin praktische Hurden und
insbesondere bei KMUs Zuruckhaltung.

« Ein kompaktes Medium zur Biindelung aller existierenden
Angebote wird sehr begrifit.

 Hochschulen in BW haben sich dem Thema angenommen und
nutzen die neuen Mdglichkeiten des LHG im Bereich
Weiterbildung.

« Unternehmen wie auch Hochschulen begrif3en einen
Institutionalisierten Dialog bzgl. Weiterbildung. Dieser Zugang
muss aus Sicht der Servicestelle ausgebaut werden.
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Servicestelle HOCHSCHULEWIRTSCHAFT

Fragestellungen fir Diskussion

« Wirtschatft trifft Wissenschaft — Rahmenbedingungen flr einen
erfolgreichen Dialog?

« Nachfrage schafft Angebot oder Angebot schafft Nachfrage —
Was mussen Hochschulen von Unternehmen wissen?

» Qualifizierungsweg in welcher Form? Berufsbegleitender Master,
Bachelor oder Kontaktstudien.
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